ZARZADZENIE Nr 53/06/07
Rektora Politechniki Slaskiej
z dnia 28 wrzesnia 2007 roku

w sprawie zasad przydzielania pracownikom $rodkow ochrony indywidualnej oraz

odziezy i obuwia roboczego.

6 -10

Dziatajac na podstawie art. 237 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku - Kodeks

Pracy (j.t. Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z p6zn. zm.) w zwiazku z § 3 ust. 1 rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 lipca 2007 roku w sprawie bezpieczenstwa
1 higieny pracy w uczelniach (Dz. U. Nr 128, poz. 897) oraz rozporzadzeniem Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia 1997 roku w sprawie ogoélnych przepisow
bezpieczenstwa 1 higieny pracy (j.t. Dz. U. z 2003 r. Nr 169 poz. 1650, z p6zn. zm.) a takze
w uzgodnieniu ze zwiazkami zawodowymi, zarzadza si¢ co nastgpuje:

—

§1

Politechnika Slaska, zwana dalej ,,Uczelnia” zapewnia nieodplatnie swoim pracownikom

w zaleznosci od rodzaju wykonywanej pracy, miejsca odbywanych zaje¢ oraz specyfiki

poszczegbdlnych Wydziatow:

a) S$rodki ochrony indywidualnej - zabezpieczajace przed dzialaniem niebezpiecznych
1 szkodliwych dla zdrowia czynnikéw wystepujacych w §rodowisku pracy,

b) odziez i obuwie robocze:

- jezeli odziez wlasna pracownika moze ulec zniszczeniu lub znacznemu zabrudzeniu,
- ze wzgledow sanitarnych badz technologicznych procesu pracy lub bezpieczenstwa
1 higieny pracy,

Wykaz $rodkdw ochrony indywidualnej oraz rodzaje odziezy i obuwia roboczego

okreslone dla danych stanowisk zawiera Zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

Komisja ds. BHP moze na wniosek Uczelnianego Spotecznego Inspektora Pracy (SIP)

w porozumieniu z Inspektorem BHP:

a) rozszerzy¢ wykaz stanowisk o nowo powstate stanowiska nieujgte w Zataczniku,

b) dopusci¢, za zgoda pracownika, uzywanie wilasnej odziezy i obuwia roboczego, pod
warunkiem wyptaty ekwiwalentu pienigznego, z wylaczeniem stanowisk
obstugujacych maszyny 1 urzadzenia techniczne, a takze prace powodujace skazenie
odziezy i obuwia roboczego $rodkami chemicznymi, biologicznie zakaznymi lub
promieniotworczymi.

§2
Srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze stanowia wtasno$é Uczelni.
Uczelnia zapewnia pranie, konserwacje¢, odpylanie i odkazanie $rodkéw ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego.
Pracownik moze we wlasnym zakresie pra¢ 1 konserwowaé odziez, otrzymujac
ekwiwalent pieniezny, za wyjatkiem odziezy skazone;.
W przypadku wczesniejszego zuzycia niz przewidywane, niezawinionej utraty lub
zniszczenia poszczegolnych asortymentéw §rodkow ochrony indywidualnej, odziezy lub
obuwia roboczego — pracownik ma prawo do uzupetnienia brakujacego asortymentu.
Okolicznosci potwierdzajace ww. uprawnienie powinny by¢ stwierdzone protokotem
podpisanym przez kierownika jednostki/komorki.
Za zawiniong utrate przydzielonego asortymentu pracownik jest obowiazany uisci¢ kwotg
réwna czesci wartosci utraconych lub zniszczonych srodkéw ochrony, odziezy i obuwia



roboczego, liczona na podstawie poréwnania okresu uzywalnosci okreslonego
w Zataczniku, z okresem faktycznego uzytkowania.

7. W razie rozwiazania stosunku pracy dopuszczalne jest odstapienie od obowiazku zwrotu
przez pracownika odziezy 1 obuwia roboczego, po uiszczeniu naleznej kwoty
z uwzglednieniem stopnia zuzycia wynikajacego z tabeli norm.

§3
1. Kierownicy  jednostek  organizacyjnych  (dziekani,  kierownicy  jednostek
ogolnouczelnianych, pozawydziatlowych 1 migdzywydzialowych) oraz komorek
administracyjnych, dziatajac w porozumieniu z pelnomocnikami BHP odpowiedzialni sa
za:

a) zapewnienie podleglym pracownikom $rodkéw ochrony indywidualnej a takze za
prawidtowe stosowanie tych srodkéw — zgodnie z zasadami i normami okre§lonymi
niniejszym zarzadzeniem,

b) weryfikacj¢ ustalen w zakresie niezbgdnych s$rodkéw ochrony indywidualne;,
kazdorazowo przy zmianie zakresu czynno$ci na danym stanowisku pracy,

c) wyznaczenie osoby prowadzacej na biezaco ewidencj¢ $rodkéw ochrony
indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz wyptaty naleznego ekwiwalentu,

d) wyznaczenie, w porozumieniu z administratorami obiektow, miejsc do
przechowywania $rodkoéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego, ktore
ulegty skazeniu $srodkami chemicznymi lub niebezpiecznymi do czasu utylizacji.

2. Zasady wyptacania ekwiwalentu pienigznego za pranie 1 naprawe¢ odziezy roboczej
uregulowane sa odrgbnym zarzadzeniem Rektora.

§ 4
Traci moc obowiazujaca Zarzadzenie Nr 7/91/92 Rektora Politechniki Slqskiej z dnia
23 pazdziernika 1991 r.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor
Politechniki Slaskiej

Prof. dr hab. inz. Wojciech Zielinski

Otrzymuja
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