OKRESY ROZLICZENIOWE w 2009 roku - PORTIEROW
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2009 s|{N|[P|w]|$§|cz|pPT plw|s|czlpr|s|N|P|w|Ss|czlpT|s|N|P|W|S]|cz|lpT|s|N|P|w]|$|czlpT|s|N|P|w] 'mt okresy
m-c/dni rozliczeniowe
Styczen ' 2 5|6 |7|8|9|10[11|12|13]|14]15[16|17]|18|19|20|21|22|23| 24|25 26|27 | 28] 2030/ 31 168/21 01.01 - 31.01
Luty 2|3|a|ls5|6|7|8|9|10|11]12]13|14|15|16|17|18|19]|20|21|22|23|24| 25|26 27|28 16020 | 0102- 2802
Marzec 2|(3|a|5|6|7|8|9|10[11|12|13|14|15|16|17|18|19|20|21|22|23|24|25|26|27|28|29|30]|31| 17622 01.03 - 31.04
Kwiecien 1|23 6|7|8|9]10 11"14 15|16 17| 18| 19| 20| 21| 22| 23| 24| 25|26 | 27| 28| 29| 30 16821 01.04 - 30.04
Maj ' 45|67 |8|9|10/11|12|13|14|15|16]|17]|18]19 20.22 23|24 (25(26 (27|28 (293031 160|20 01.05 - 31.05
Czerwiec 112345 8|9/|10|11|12|13|14|15]|16|17|18|19|20|21|22|23|24|25|26| 27|28 29 30 16821 01.06 - 30.06
Lipiec 12| 3 6|7|8|9]|10|11|12|13]|14|15|16|17|18|19|20| 21| 22|23 (24| 25| 26|27 |28 (29|30 31 184/23 01.07 - 31.07
Sierpien 3|4|5|6|7|8]|9]|10|11]|12]13 @. 16| 17|18 19| 20| 21| 22| 23| 24| 25|26 | 27| 28|29 | 30| 31 160[20 01.08 - 31.08
Wrzesien 1012|3] 4 7|18|9]|10|11|12|13|14|15|16|17|18|19|20|21|22|23|24|25| 26|27 |28 (28|29 30 17622 01.09 - 30.09
Pazdziernik 1] 2 5|6|7|8|9|10/11|12|13|14|15]|16|17|18|19|20|21|22|23|24|25|26(27| 28|29 30 31 176[22 01.10 - 31.10
Listopad . 2(3|4|5](6 9 10.12 13|14|15]|16 | 17|18 19| 20| 21| 22| 23| 24| 25| 26|27 | 28|29 30 160|20 01.11 - 30.11
Grudzien 12|34 7|8 9|10[11]12|13|14|15|16|17[18|19]| 20| 21| 22 zs@mqn 28| 29| 30 | 31 16821 | 01.12 - 31.12.2009
godziny nadliczbowe (limit roczny - 150)
UWAGA ' 1) DODATKOWE DYZURY na kartach pracy zaznaczamy innym kolorem. '
= 2.)DZIEN WOLNY ZA NIEDZIELE na kartach pracy winien byé opisany lub zaznaczany. L
LEGENDA etat dyiu.ry w ?kresie godziny nadliczbowe (limit roczny - 150)
rozliczeniowym
dni $wiateczne oin stosownie do limitu ptatne niedziele i $wieta, pora nocna, dzien wolny
I swigtecz petny miesiaca | etatu 100% za niedziele lub $wieto wynikajace z harmonogramu
O dni wolne za $wigta przypadajace stosownie do limitu ptatne wszystkie dni robocze (nawet niedziele i $wigta wynikajace z

w wolne soboty

miesiaca | etatu

50%

harmonogramu pracy)
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soboty i niedziele
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stosownie do limitu
miesiaca | etatu




